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 חברים יקרים, 

 

  תשלום שכר העובדים בימי בידודבהמשך לעדכון עבר שהועבר על ידי הארגון בנוגע לפשרה בעניין 

(, ועדת העבודה, הרווחה והבריאות דנה באישור המתווה וגיבשה הצעת חוק שתועלה  י כאן /לחץ )לצפייה  

  . י כאן/לחץ   - הצעת החוק להצבעה שניה ושלישית בכנסת, במהלך הימים הקרובים. לעיון בנוסח 

עובדים,   20לות יתר ימי הבידוד תתחלק בין המעסיקים למדינה. עסקים עם עד ע  במתווה זה מתגבש כי  

עובדים, עלות    20-מעלות ימי הבידוד, בעוד המדינה תממן את היתר. בעסקים עם יותר מ 25%ישלמו 

ימי הבידוד תחולק שווה בשווה בין המעסיק למדינה, כאשר המדינה תשפה את המעסיק באמצעות  

 מי. מערכות הביטוח הלאו

 עם אישורו בחקיקה, אנו נשוב ונעדכנכם בנושא.  

טרם פורסם כל פרסום רשמי וגם אין הקלטת וידאו של   – כמו כן לעניין תשלומי מענקים לחוזרים לעבודה 

 חלק זה בישיבה. לפיכך, יש להמתין למסמך רשמי שניתן יהיה לעבוד איתו. 

 

 נשוב ונעדכנכם במידת הצורך. 

 

 בברכה, 

 מזכירות הארגון  

 

 ולבחור בנושא ההודעה רצף   –* לאחר הזדהות באתר המתואם יש להיכנס לחקיקה ופסיקה עדכנית 
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