
 

  העברה בין דורית בעסק משפחתי

  ד ממשרד הרצוג פוקס נאמן, יועמ"ש הארגון”מרצה: ד"ר גלעד וקסלמן, עו

 , תל אביב84מיקום:  המכללה העסקית לשכת המסחר, החשמונאים 

 16:30-20:00, בין השעות 18.9.2019 -תאריך: יום ד'

 

המורכבות והטעונות הנוגעות להעברה בין מהנדסים ואדריכלים עצמאיים רבים נתקלים לא אחת בסוגיות 

דורית בעסק משפחתי. כך למשל, בת אדריכלית או בן מהנדס, אשר מעוניינים להיכנס ולקחת חלק בעסק 

המשפחתי, מתוך כוונה להחליף את הוריהם בבוא היום, או מצב בו קיימת אי הסכמה בין אחים שונים לעניין 

 ב.”המשכיות העסק המשפטי בענף וכיוצ

 

נושא מורכב וטעון זה, גורר בחובו אתגרים עסקיים, משפטיים ורגשיים רבים, אשר לצורך הצלחת העסק, תוך 

 יש צורך בצליחתם בעדינות וברגישות הנדרשת.  –שמירה על התא המשפחתי 

 

כבכל התחומים, גם בתחומים אלו, העולם המשפטי והעסקי עובר תהפוכות רבות, מה שמעורר קשיים רבים 

 נים.ומגוו

 

במסגרת ההרצאה נפתח בפניכם צוהר אל עולם ההעברה הבין דורית בעסק המשפחתי, תוך שנסקור את 

 התחומים הבאים ונתייחס למגמות, לחידושים ולאתגרים העומדים בפני התא המשפחתי והעסקי:

 מאפייני העסק המשפחתי, יתרונות ואתגרים 

 ישייםדילמות הדור המייסד והתעסקות בקשיים הפיזיים והא 

 תמודדות עם התפתחות הטכנולוגיה, הקידמה והצורך בפנייה אל הדורות החדשיםה 

 קיחת המושכות והדילמות של דור ההמשךל 

 טעויות נפוצות בהעסקת בני משפחה 

 דורי –עויות נפוצות במעבר הבין ט 

 חלקו של המשפט בעסק המשפחתי  

 

 

* ההרצאה מיועדת לחברי ארגון אשר חברותם בתוקף במועד הרישום,ולעובדיהם הרלוונטיים 

 בהתאם

* למעוניינים להירשם, אך אינם חברי ארגון , ההרשמה תתאפשר בכפוף לאישור מזכירות הארגון 

 בלבד!

 


